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DRAFT

WALI KOTA BALIKPAPAN 

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

RANCANGAN

PERATURAN WALI KOTA BALIKPAPAN 

NOMOR ... TAHUN ...

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERJAAN

BAGI PEKERJA RENTAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA BALIKPAPAN,

M en im b an g : a. bahw a dalam  rangka  op tim alisasi p e lak san aan  program  

j am inan  sosial ke tenagake ijaan  d an  u n tu k  m enjam in 

perlindungan  kepada pekeija  re n ta n  di Kota B alikpapan, 

perlu  m endafta rkan  pekeija  re n ta n  p ad a  program  jam in an  

sosial ke tenagake ijaan  dengan  m em perhatikan  kem am puan  

keuangan  daerah ;

b. bahw a u n tu k  m em berikan  pedornan dalam  p e lak san aan  

program  jam in an  sosial ke tenagake ijaan  bagi pekerja ren tan , 

perlu  m enga tu r su a tu  pedom an sebagai acu an  

pelaksanaannya;

c. bahw a dalam  rangka  m en indak lan ju ti In stru k si Presiden 

Nomor 2 T ahun  2021 ten tan g  O ptim alisasi P e laksanaan  

Program  Ja m in a n  Sosial K etenagakeijaan, perlu  m enyusun  

d an  m enetapkan  regulasi se rta  m engalokasikan  anggaran  

u n tu k  m endukung  p e lak san aan  program  jam in an  sosial 

ke tenagakerjaan  di Kota B alikpapan;

d. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  

dalam  h u ru f  a, h u ru f  b d an  h u ru f  c perlu  m enetapkan  

P e ra tu ran  Wali Kota ten tang  Pedom an P elaksanaan  Program  

Ja m in a n  Sosial K etenagakeijaan  bagi Pekeija R entan;
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M eng ingat: 1. Pasal 18 ayat (6) U ndang-U ndang D asar Negara Republik 

Indonesia  T ahun  1945;

2. U ndang-U ndang Nomor 27 T ahun  1959 ten tan g  Penetapan  

U ndang-U ndang D aru ra t No. 3 T ahun  1953 ten tan g  

P erpanjangan  Pem ben tukan  D aerah  Tingkat II di K alim antan 

(Lem baran-N egara T ahun  1953 No. 9), Sebagai U ndang- 

U ndang (Lem baran Negara T ahun  1959 Nomor 72, 

T am baban  Lem baran Negara Nomor 1820) sebagaim ana 

te lah  beberapa kali d iubah  te ra k h ir  dengan U ndang-U ndang 

Nomor 8 T ahun  1965 ten tan g  P em ben tukan  D aerah Tingkat II 

T anah  Laut, D aerah Tingkat II Tapin dan  D aerah Tingkat II 

Tabalong dengan M engubah U ndang-U ndang No. 27 T ahun  

1959, ten tan g  P enetapan  U ndang-U ndang D aru ra t No. 3 

T ahun  1953, ten tan g  P em ben tukan  D aerah Tingkat II di 

K alim antan (Lem baran Negara T ahun  1965 Nomor 51, 

T am bahan  Lem baran Negara Nomor 2756);

3. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  

Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik Indonesia  

T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran Negara 

Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana telah  beberapa  

kali d iubah  te rak h ir dengan U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  

2023 ten tan g  P enetapan  P e ra tu ran  Pem erintah Pengganti 

U ndang-U ndang Nomor 2 T ahun  2022 ten tan g  C ipta Keija 

Menjadi U ndang-U ndang (Lem baran Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2023 Nomor 41, T am bahan  Lem baran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PEDOMAN 

PELAKSANAAN PROGRAM JAMINAN SOSIAL

KETENAGAKERJAAN BAGI PEKERJA RENTAN.
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BAB I

KETENTUAN UMUM

2.

3.

4.

5.

Pasal 1

Dalam  P era tu ran  Wali Kota ini yang  d im aksud  dengan:

I. D aerah adalah  Kota Balikpapan.

Wali Kota adalah  Wali Kota B alikpapan.

Pem erintah D aerah adalah Wali Kota sebagai u n su r  penyelenggara 

p em erin tahan  d aerah  yang m em im pin p e lak san aan  u ru sa n  pem erin tahan  

yang m enjadi kew enangan daerah  otonom  Kota B alikpapan.

Perangkat D aerah ad a lah  u n su r  p em ban tu  Wali Kota dan  Dewan 

Perw akilan Rakyat D aerah dalam  penyelenggaraan  u ru sa n  pem erin tahan  

yang m enjadi kew enangan D aerah.

P e k e i ja  R e n ta n  a d a l a h  s e t ia p  o r a n g  y a n g  b e k e r ja  p a d a  s e k to r  

in fo rm a l  d e n g a n  u p a h  a t a u  p e n g h a s i l a n  d a n  k o n d is i  k e i j a  d i 

b a w a h  s t a n d a r ,  m e m ilik i  p e k e i j a a n  t id a k  s ta b i l ,  d a n  m e m ilik i  

t i n g k a t  k e s e j a h te r a a n  r e n d a h ,  t e r m a s u k  p e n y a n d a n g  d is a b i l i ta s .  

Ja m in a n  Sosial K etenagakerjaan ad a lah  program  perlindungan  sosial 

u n tu k  m enjam in  Pekeija R entan  yang be ru p a  program  jam in an  

kecelakaan  k e ija  d an  program  jam in an  kem atian .

B a d a n  P e n y e le n g g a ra  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  y a n g  

s e l a n ju tn y a  d i s e b u t  B P J S  K e te n a g a k e r ja a n  a d a l a h  b a d a n  

h u k u m  y a n g  d ib e n tu k  u n t u k  m e n y e le n g g a r a k a n  p ro g ra m  

j a m i n a n  k e c e la k a a n  k e r ja ,  j a m i n a n  k e m a t ia n ,  j a m i n a n  h a r i  t u a ,  

j a m i n a n  p e n s iu n  d a n  j a m i n a n  k e h i la n g a n  p e k e i j a a n  y a n g  

b e r k e d u d u k a n  d i D a e ra h .

I u r a n  a d a l a h  s e ju m la h  u a n g  y a n g  d ib a y a r  s e c a r a  t e r a t u r  o le h  

P e m e r in ta h  D a e ra h .

Fakir M iskin ad a lah  orang  yang sam a  sekali tidak  m em punyai sum ber 

m a ta  p en cah arian  d a n /a ta u  m em punyai sum ber m a ta  p en cah arian  tetap i 

tidak  m em punyai kem am puan  m em enuhi k e b u tu h a n  d a sa r  yang  layak 

bagi keh id u p an  dirinya d a n /a ta u  keluarganya.

10. O rang Tidak M am pu ada lah  orang  yang m em punyai sum ber m ata  

pencaharian , gaji, a ta u  u p ah , yang han y a  m am pu m em enuhi k e b u tu h a n  

d a sa r  yang layak.

I I .  Peserta  adalah  Pekeija R entan  di D aerah yang  m em enuhi k rite ria  sebagai 

penerim a program  Ja m in a n  Sosial K etenagakeijaan.

12. M anfaat ad a lah  faedah Ja m in a n  Sosial K etenagakeijaan  yang m enjadi h ak

7.

8.

9.
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Peserta  d a n /a ta u  anggota keluarganya.

13. Ja m in a n  K ecelakaan Keija yang se lan ju tnya  d isingkat JKK ad a lah  

M anfaat b e ru p a  uan g  tu n a i d a n /a ta u  pelayanan  k eseh a tan  yang 

d iberikan  pada  sa a t Peserta  m engalam i kecelakaan  kerja  a ta u  penyakit 

yang  d isebabkan  oleh lingkungan keija.

14. Ja m in a n  K em atian yang se lan ju tnya  d isingkat JKM ad a lah  M anfaat 

b e ru p a  u an g  tu n a i yang d iberikan  kepada  ahli w aris ketika  Peserta  

m eninggal d u n ia  b u k an  ak ib a t kecelakaan  kerja.

Pasal 2

(1) P e ra tu ran  Wali Kota ini d im aksudkan  u n t u k  m e l in d u n g i  P e k e r ja

R e n ta n  d a r i  r is ik o  k e c e la k a a n  k e i j a  d a n / a t a u  r is ik o  k e m a t ia n .

(2) P e r a t u r a n  W ali K o ta  in i  b e r tu ju a n :

a  u n t u k  m e m b e r ik a n  k e p a s t i a n  h u k u m  p e r l in d u n g a n  J a m i n a n  

S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n  b a g i  P e k e i ja  R e n ta n ,  s e h in g g a  

P e k e r ja  R e n ta n  d a p a t  b e k e i j a  d e n g a n  t e n a n g  d a n  

m e n in g k a tk a n  p r o d u k t i f i t a s n y a ;

b. sebagai b en tu k  perlindungan  sosial d an  ja rin g  pengam an sosial, 

u n tu k  m enjam in Pekeija R entan  agar d a p a t m em enuhi k e b u tu h a n  

d a sa r  h idupnya  secara  layak; dan

c. u n tu k  m em astikan  te rpenuh inya  perlindungan  Ja m in a n  Sosial 

K etenagakerjaan te rh ad ap  Pekeija R entan  sesua i dengan  kategori d an  

sy ara t yang te lah  d ite tapkan .

BAB II

PROGRAM DAN SASARAN PENERIMA PROGRAM

Pasal 3

P ro g ra m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n  y a n g  d id a f t a r k a n  b a g i  

P e k e i ja  R e n ta n  m e la lu i  B P J S  K e te n a g a k e i ja a n  m e lip u ti :

a . JK K ; d a n

a. JK M .

P a s a l  4

(1) P e s e r t a  p r o g r a m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n  y a i tu  P e k e i ja  

R e n ta n  y a n g  m e m e n u h i  k r i te r ia :

a. b e lu m  m e m p u n y a i  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n ;  d a n

b. p e n d u d u k  d e n g a n  k a te g o r i  F a k i r  M isk in  d a n  O ra n g  T id a k



-  5  -

M a m p u .

(2) P e s e r t a  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (1) d ip r io r i t a s k a n  b a g i 

p e n d u d u k  y a n g  t e r d a f t a r  d a la m  d a t a  s a s a r a n  k e lu a r g a  m is k in  

e k s t r e m  d a n  p e n y a n d a n g  d is a b i l i ta s .

(3) P e s e r t a  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (1) m e l ip u t i  j e n i s  

p e k e i ja a n :

a. n e la y a n ;

b. p e ta n i ;

c. t u k a n g  o jek ;

d. s o p ir  a n g k u ta n  u m u m  p e r k o ta a n ,  s o p ir  a n g k u ta n  u m u m  

l a in n y a  a t a u  m o to r is  s p e e d  b o a t  d a n  k lo to k ;

e. j u r u  p a r k i r  b i n a a n  P e m e r in ta h  D a e ra h ;

f. p e d a g a n g  k a k i  l im a ;

g. p e d a g a n g  k e lilin g ;

h. p e k e r j a  s e k to r  in fo rm a l  (p e la k u  u s a h a  m ik ro );

i. r e la w a n  s o s ia l ;

j. r e la w a n  k e b e n c a n a n a n ;

k. p e tu g a s  r u m a h / t e m p a t  ib a d a h ;

l. b u r u h  h a r i a n ;

m . t u k a n g  k a y u ,  t u k a n g  b a tu ,  t u k a n g  b a n g u n a n  d a n  s e je n i s n y a  

y a n g  b e k e i j a  s e c a r a  m a n d ir i ;

n . a s i s t e n  r u m a h  t a n g g a  m a n d ir i ;

o. p e k e r j a  s e r a b u t a n ;  d a n

p. p e m u lu n g .

BAB III

PE RSYARATAN

Pasal 5

Penerim a b a n tu a n  program  Ja m in a n  Sosial K etenagakerjaan yaitu  Pekerja

R entan  yang m em enuhi p ersay a ra tan  sebagai berikut:

a. b e r u s i a  p a l in g  r e n d a h  18 (d e la p a n  b e la s )  t a h u n  d a n  b e lu m  

m e n c a p a i  u s i a  6 4  (e n a m  p u l u h  e m p a t)  t a h u n  p a d a  s a a t  

m e n d a f ta r ;

b. memiliki k a rtu  ta n d a  p en d u d u k  elektronik  D aerah;

c. berdom isili di D aerah paling singkat 6 (enam) b u lan  secara  te ru s  m enerus 

d ibuk tikan  dengan ke terangan  k e tu a  ru k u n  tetangga yang dilam piri 

dengan  k a rtu  keluarga;

«r a -
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d. berpenghasilan  d ibaw ah u p a h  m inim um  ko ta  ta h u n  beijalan; d an

e. m em enuhi p e rsy ara tan  lainnya yang  d iten tu k an  oleh BPJS 

K etenagakeijaan  sesua i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  perundang- 

u n d an g an .

(1) P e n d a ta a n  P e k e r ja  R e n ta n  y a n g  m e m e n u h i  k r i t e r i a  d a n  j e n i s  

p e k e i j a a n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  d a la m  P a s a l  4  d i l a k s a n a k a n  

o le h  P e r a n g k a t  D a e r a h  y a n g  m e n g a m p u  t u g a s  p e m b in a a n  

s e s u a i  j e n i s  d a n  s e k to r  p e k e i j a a n  P e k e i ja  R e n ta n .

(2) P e n d a ta a n  P e k e i ja  R e n ta n  y a n g  t id a k  m e m ilik i  P e r a n g k a t  

D a e r a h  p e n g a m p u  s e la k u  p e m b in a  t e k n i s ,  d i l a k s a n a k a n  o le h  

C a m a t  d a n  L u r a h  s e c a r a  k e w ila y a h a n .

(3) D a f ta r  P e r a n g k a t  D a e r a h  p e n a n g u n g  j a w a b  p e n d a t a a n  P e k e r ja  

R e n ta n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (1) d a n  a y a t  (2) 

t e r c a n t u m  d a la m  L a m p ir a n  I y a n g  m e r u p a k a n  b a g ia n  t id a k  

t e r p i s a h k a n  d a r  i P e r a t u r a n  W ali K o ta  in i.

(4) D a la m  h a l  t e r d a p a t  p e r b e d a a n  j e n i s  p e k e i j a a n  p a d a  d a ta b a s e  

k a rtu  ta n d a  p en d u d u k  elektronik d e n g a n  j e n i s  p e k e i j a a n  p a d a  s a a t  

d i l a k u k a n  p e n d a t a a n ,  m a k a  y a n g  d ig u n a k a n  u n t u k  p e n d a t a a n  

p e n d a f t a r a n  P e k e r ja  R e n ta n  a d a l a h  d a t a  j e n i s  p e k e r j a a n  p a d a  

s a a t  p e n d a t a a n .

(1) P e k e i ja  R e n ta n  d a p a t  m e n d a f ta r k a n  d ir i  s e b a g a i  c a ló n  P e s e r ta  

p r o g r a m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  k e  P e r a n g k a t  D a e r a h  

p e n a n g g u n g  ja w a b  p e n d a t a a n ,  d e n g a n  m e m b a w a :

a . f o to k o p i / s a l in a n  k a r t u  t a n d a  p e n d u d u k  e le k tro n ik ;

b . fo to k o p i k a r t u  k e lu a r g a ;

c. b e r k a s  p e r s y a r a t a n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  d a la m  P a s a l  5;

d . m e n g is i  fo rm u lir  u s u l a n  s e b a g a i  c a ló n  P e s e r ta .

(2) U s u la n  p e n d a f t a r a n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (1) 

d i l a k u k a n  v e r if ik a s i  d a n  v a l id a s i  o le h  P e r a n g k a t  D a e ra h  

p e n a n  g g u n g  j a w a b  p e n d a t a a n  u n t u k  m e m a s t ik a n  b a h w a

BAB IV

PENDATAAN

Pasal 6

P a s a l  7

d a n



-  7  -

P e k e i ja  R e n ta n  d im a k s u d  m e m e n u h i  k r i t e r i a  d a n  p e r s y a r a t a n  

s e b a g a im a n a  d im a k s u d  d a la m  P a s a l  4  d a n  P a s a l  5 .

(3) C o n to h  f o rm a t  f o rm u li r  u s u l a n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  

a y a t  (1) h u r u f  c t e r c a n t u m  d a la m  L a m p ir a n  II y a n g  m e r u p a k a n  

b a g ia n  t id a k  t e r p i s a h k a n  d a r i  P e r a t u r a n  W ali K o ta  in i.

P a s a l  8

(1) P e l a k s a n a n a n  p e m b a h a r u a n  d a t a  c a ló n  P e s e r t a  p ro g ra m  

J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  d a la m  

P a s a l  6  d a n  P a s a l  7  d i l a k u k a n  o le h  P e r a n g k a t  D a e r a h  

p e n a n g u n g  j a w a b  p e n d a t a a n  1 ( s a tu )  t a h u n  s e k a l i  p a d a  t r iw u la n  

k e -3  (tiga).

(2) D a ta  c a ló n  P e s e r t a  p ro g ra m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  

s e l a n ju tn y a  d iv e r if ik a s i  o le h  B P J S  K e te n a g a k e i ja a n  u n t u k  

m e m a s t ik a n  c a ló n  P e s e r t a  b e lu m  t e r d a f t a r  s e b a g a i  P e s e r t a  

J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n .

(3) D a ta  y a n g  t e l a h  d iv e r if ik a s i  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  

(1) s e l a n ju tn y a  d ik o n s o l id a s ik a n  o le h  t im  e v a lu a s i  d a n  

m o n ito r in g .

(4) D a ta  y a n g  t e la h  d ik o n s o l id a s ik a n  o le h  t im  e v a lu a s i  d a n

m o n ito r in g  s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (3) s e l a n ju tn y a  

d i s a m p a ik a n  k e p a d a  W ali K o ta  m e la lu i  S e k r e ta r i s  D a e r a h  u n t u k  

d i t e t a p k a n  s e b a g a i  p e n e r im a  p r o g r a m  J a m i n a n  S o s ia l

K e te n a g a k e r ja a n  b a g i P e s e r t a  R e n ta n  d e n g a n  K e p u tu s a n  W ali 

K o ta .

(5) P e n e r im a  p ro g ra m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  

s e b a g a im a n a  d im a k s u d  p a d a  a y a t  (4) d id a f t a r k a n  s e b a g a i  

P e s e r t a  JK M  d a n  JK K  p a d a  t a h u n  b e r ik u tn y a .

(6) P e s e r t a  p ro g ra m  J a m i n a n  S o s ia l  K e te n a g a k e i ja a n  m e n d a p a t k a n  

M a n f a a t  s e s u a i  d e n g a n  k e t e n t u a n  p e r a t u r a n  p e r u n d a n g -  

u n d a n g a n .

P a s a l  9

(1) Tim evaluasi d an  monitoring sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 8 ayat 

(2) terdiri a ta s  u n su r:

a. a s is ten  sek re ta ria t D aerah  yang  m em bidangi perekonom ian, 

p em bangunan  dan  k ese jah te raan  rakyat;

b. Perangkat D aerah yang  m em bidangi u ru sa n  pe ren can aan
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c.

d.

f.

g-

h.

i. 

j-

k.

l .

pem bangunan  D aerah;

Perangkat D aerah  yang m em bidangi u ru s a n  ketenagakeijaan ; 

Perangkat D aerah yang m em bidangi u ru sa n  sosial;

Perangkat D aerah  yang m em bidangi u ru sa n  kep en d u d u k an  dan  

p e n ca ta tan  sipil;

Perangkat D aerah yang m em bidangi u ru sa n  u sa h a  mikro;

Perangkat D aerah yang m em bidangi u ru sa n  pangan , p e rtan ian  dan  

perikanan ;

Perangkat D aerah yang m em bidangi u ru sa n  perhubungan ;

Perangkat D aerah yang m em bidangi u ru sa n  perdagangan;

Perangkat D aerah  yang  m em bidangi u ru sa n  penanggulangan  

bencana;

u n it kerja b idang k ese jah te raan  rak y a t p ad a  sek re ta ria t D aerah; d an  

K ecam atan.

(2) Tim evaluasi dan  monitoring sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat 

d ite tapkan  dengan  K epu tusan  Wali Kota.

BAB V

PEMBERHENTIAN KEPESERTAAN

( 1)

Pasal 10

K epesertaan  program  Ja m in a n  Sosial K etenagakeijaan  d iberhen tikan  k a ren a  

Peserta:

a. m eninggal dun ia;

b. p indah  kepen d u d u k an  ke luar D aerah;

c. te lah  m am pu m em bayar Iu ran  secara  m andiri; a ta u

d. beralih  m enjadi pekeija  formal.

BAB VI

PEMBAYARAN IURAN

Pasal 11

(1) Pem erin tah  D aerah m enanggung Iu ran  Peserta  program  Ja m in a n  Sosial 

K etenagakeijaan  bagi Pekeija R entan.

(2) B esaran  Iu ran  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) se su a i dengan 

k e te n tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan .

(3) D alam  ran g k a  pem bayaran  Iu ran  Peserta, Pem erin tah  D aerah dan  BPJS 

K etenagakerjaan m elaksanakan  rekonsiliasi d a ta  ju m la h  Peserta  dan
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Iu ran  setiap  b u lan  yang se lan ju tnya  d itu an g k an  dalam  berita  aca ra  

hasil rekonsiliasi.

(4) Pem erin tah  D aerah  m em bayar Iu ran  kepada  BPJS K etenagakeijaan  

sesu a i dengan berita  a ca ra  hasil rekonsiliasi sebagaim ana d im aksud  

p ad a  ay a t (3).

(5) S u ra t tag ihan  pem bayaran  Iu ran  dari BPJS K etenagakeijaan  d itu ju k an  

kepada  Kepala Perangkat D aerah  yang  m em bidangi u ru sa n  

ke tenagake ijaan  sebagai d a sa r  pem bayaran  Iu ran .

(6) Pem bayaran Iu ran  d ilakukan  sam pai Peserta  be ru sia  64 (enam  p u lu h  

em pat) ta h u n  11 (sebelas) bu lan .

BAB VII

PENGANGGARAN 

Pasal 12

(1) D a la m  r a n g k a  p e l a k s a n a a n  p e m b ia y a a n  p ro g ra m  J  a m in a n  

S o s ia l  K e te n a g a k e r ja a n  b a g i  P e k e r ja  R e n ta n ,  P e m e r in ta h  D a e r a h  

m e n g a lo k a s ik a n  d a la m  a n g g a r a n  p e n d a p a t a n  d a n  b e la n ja  

D a e r a h  m e la lu i  d o k u m e n  p e l a k s a n a a n  a n g g a r a n  p a d a  

P e r a n g k a t  D a e r a h  y a n g  m e m b id a n g i  u r u s a n  k e te n a g a k e r j a a n .

(2) P e n g a lo k a s i a n  a n g g a r a n  s e b a g a i m a n a  d i m a k s u d  p a d a  a y a t  

(1) d i l a k s a n a k a n  s e s u a i  d e n g a n  k e t e n t u a n  p e r a t u r a n  

p e r u n d a n g - u n d a n g a n .

BAB VIII

PEMANTAUAN DAN EVALUASI

Pasal 13

(1) Tim evaluasi d an  monitoring m elakukan  p em an tau an  d an  evaluasi a ta s  

p e lak san aan  program  Ja m in a n  Sosial K etenagakerjaan bagi Pekerja 

R entan.

(2) P em an tau an  dan  evaluasi sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) 

d igunakan  sebagai b ah an  pertim bangan  dalam  p e lak san aan  pem berian  

Ja m in a n  Sosial K etenagakerjaan bagi Pekerja R entan.

BAB IX

LAYANAN KOORDINASI DAN SOSIALISASI

i
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Pasal 14

(1) U n tu k  m e n a n g a n i  k e lu h a n  Pe s e r t a  d a n  m e m u d a h k a n  

k o o r d in a s i  d e n g a n  t im  e v a lu a s i  d a n  m o n ito r in g , B P J S  

K e te n a g a k e r ja a n  h a r u s  m e n u g a s k a n  p e tu g a s  k h u s u s  u n t u k  

m e n a n g a n i  l a y a n a n  k e p e s e r t a a n ,  l a y a n a n  k o n d is i  e m e rg e n s i  

k e c e la k a a n  k e r ja  d a n  k la im  M a n fa a t  b a g i  P e k e i ja  R e n ta n .

(2) BPJS K etenagakerjaan m elakukan  sosia lisasi d an  publikasi 

kep esertaan  d an  program  Ja m in a n  Sosial K etenagakerjaan 

berkoordinasi dengan Perangkat D aerah  penanggung  jaw ab  

p en d ataan .

i c\
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BAB X

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 15

P era tu ran  Wali Kota ini m ulai berlaku  p a d a  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  

Wali Kota ini dengan  penem patannya  dalam  B erita  D aerah  Kota B alikpapan.

D itetapkan  di B alikpapan 

pad a  tanggal ...

WALI KOTA BALIKPAPAN,

RAHMAD MASTJD

D iundangkan  di B alikpapan 

pada  tanggal ...

SEKRETARIS DAERAH KOTA BALIKPAPAN,

MUHAIMIN

BERITA DAERAH KOTA BALIKPAPAN TAHUN ... NOMOR ...

S alinan  sesua i dengan aslinya 

KEPALA BAGIAN HUKUM,

ELYZABETH E.R.L. TORUAN

(Y
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LAMPIRAN I

PERATURAN WALI KOTA BALIKPAP/ 

NOMOR ... TAHUN ...

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN PROGRAI 

JAMINAN SOSIAL KETENAGAKERJA 

BAGI PEKERJA RENTAN

DAFTAR PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB PENDATAAN PEKERJA RENTAN

lN

AN

No. J E N IS  P E K E R JA A N PENANGGUNG JAWAB DAT/i

1. P e n d u d u k  m is k i n /o r a n g  

t id a k  m a m p u

Perangkat D aerah yang  m em bidangi 

u ru sa n  sosial

2. Nelayan Perangkat D aerah  yang m em bidangi 

u ru sa n  pangan , p e rtan ian  d an  

perikanan

3. Petani Perangkat D aerah  yang m em bidangi 

u ru sa n  pangan , p e rtan ian  dan  

perikanan

4. T ukang Ojek Perangkat D aerah yang  m em bidangi 

u ru sa n  p e rh u b u n g an

5. s o p ir  a n g k u ta n  u m u m  

p e r k o ta a n ,  s o p ir  a n g k u ta n  

u m u m  la in n y a  a t a u  m o to r i s  

s p e e d  b o a t  d a n  k lo to k

Perangkat D aerah yang  m em bidangi 

u ru sa n  p e rh u b u n g an

6. J u ru  park ir b i n a a n  

P e m e r in ta h  D a e r a h

Perangkat D aerah  yang  m em bidangi 

u ru sa n  p e rh u b u n g an

7. Pedagang kaki lim a Perangkat D aerah  yang  m em bidangi 

u ru sa n  perdagangan

8. Pedagang keliling K ecam atan d an  K elurahan

9. Pekeija sek to r inform al (pelaku 

u sa h a  mikro)

Perangkat D aerah yang m em bidangi 

u ru sa n  u sa h a  m ikro

10. r e la w a n  sosial Perangkat D aerah  yang m em bidangi 

u ru sa n  sosial

11. Relawan kebencanaan Perangkat D aerah  yang  m em bidangi 

u ru sa n  penanggu langan  bencana
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12. p e tu g a s  r u m a h  /  t e m p a t  

i b a d a h

u n it k e ija  b idang kese jah te raan  rakyal 

p ad a  sek re ta ria t D aerah

13. b u r u h  h a r í a n K ecam atan d an  K elurahan

14. t u k a n g  k a y u ,  t u k a n g  b a tu ,  

t u k a n g  b a n g u n a n  d a n  

s e je n i s n y a  y a n g  b e k e r ja  

s e c a r a  m a n d i r i

K ecam atan d an  K elurahan

15. a s i s t e n  r u m a h  t a n g g a  

m a n d i r i

K ecam atan d an  K elurahan

16. p e k e r ja  s e r a b u t a n K ecam atan d an  K elurahan

17. Pem ulung K ecam atan dan  K elurahan

18. Fakir M iskin dan  orang  tidak  

m am pu

K ecam atan d u b a n tu  K elurahan dan  

R ukun  Tetangga

WALI KOTA BALIKPAPAN, 

RAHMAD MASTJD


