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M engingat

OR

WALIKOTA BALIKPAPAN 
PRbviNSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN DAERAH KOTA BALIKPAPAN

NOMOR 7 TAHUN 2014

TENTANG

GANISASI DAN TATA KERJA 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BALIKPAPAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

WALIKOTA BALIKPAPAN,

a. bahw a dalam  ran g k a  m eningkatkan  deraj a t k eseh a tan  
m asyaraka t di Kota B alikpapan, m aka  perlu  m em bentuk  
O rganisasi dan  T ata Kerja R um ah Sakit Um um  D aerah 
B alikpapan;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  h u ru f  a  dan  u n tu k  m elak san ak an  k e ten tu an  
dalam  Pasal 2 ayat (1) P era tu ran  Pem erin tah  Nomor 41 
T ahun  2007 ten tang  O rganisasi Perangkat D aerah, perlu 
m enetapkan  P era tu ran  D aerah ten tang  O rganisasi dan  
T ata  Kerja R um ah Sakit U m um  D aerah B alikpapan;

1. Pasal 18 ayat (6) U ndang-U ndang D asar Negara Republik 
Indonesia  T ahun  1945;

2. U ndang-U ndang Nomor 27 T ahun  1959 ten tang  
P enetapan  U ndang-U ndang D aru ra t Nomor 3 T ahun  
1953 ten tang  Pem ben tukan  D aerah Tingkat II di 
K alim antan (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  
1953 Nomor 9) sebagai U ndang-U ndang (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  1959 Nomor 72, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
1820);

3. U ndang-U ndang Nomor 32 T ahun  2004 ten tang  
P em erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 125, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4437) sebagaim ana 
telah  d iubah  beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang- 
U ndang Nomor 12 T ahun  2008 ten tan g  P eru b ah an  K edua 
a ta s  U ndang-U ndang Nomor 32 T ahun  2004 ten tang  
Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2008 Nomor 59, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4844);



4. U ndang-U ndang Nomor 44 T ahun  2009 ten tan g  R um ah 
Sakit (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2009 
Nomor 153, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 4503);

5. U ndang-U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tang  
Pem ben tukan  P era tu ran  P erundang -undangan  
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2011 
Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5234);

6. P era tu ran  Pem erintah Nomor 41 T ahun  2007 ten tang  
O rganisasi Perangkat D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2007 Nomor 89, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4741);

7. P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 57 T ahun  2007 
ten tan g  P etun juk  Teknis P enataan  O rganisasi Perangkat 
D aerah sebagaim ana telah d iubah  dengan P era tu ran  
M enteri Dalam  Negeri Nomor 56 T ahun  2010 ten tang  
P erubahan  a ta s  P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 
57 T ahun  2007 ten tang  P etun juk  Teknis P enataan  
O rganisasi Perangkat D aerah;

D engan P erse tu juan  B ersam a

DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH 
KOTA BALIKPAPAN

dan

WALIKOTA BALIKPAPAN

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN DAERAH TENTANG ORGANISASI DAN TATA
KERJA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA BALIKPAPAN.

BAB I

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  P era tu ran  D aerah ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah ada lah  Kota B alikpapan.

2. Pem erintah D aerah adalah  W alikota dan  perangkat daerah  sebagai u n s u r  
penyelenggara pem erin tah  an  daerah .

3. W alikota adalah  W alikota B alikpapan.

4. Perangkat D aerah ada lah  lem baga yang m em bantu  W alikota dalam  
penyelenggaraan pem erin tahan  daerah .

5. R um ah Sakit ada lah  in stitu s i pe layanan  k eseh a tan  yang m enyelenggarakan 
pelayanan  k eseh a tan  pero rangan  seca ra  p a rip u rn a  yang m enyediakan 
pelayanan  raw at inap, raw at ja lan , dan  gaw at d a ru ra t.
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6. R um ah Sakit U m um  D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat RSUD ad alah  R um ah 
Sakit yang m em berikan  pelayanan  k eseh a tan  pad a  sem ua  bidang d an  jen is  
penyakit.

7. D inas K esehatan  ad a lah  D inas K esehatan  Kota B alikpapan.

8. Komite ad a lah  w adah  non  s tru k tu ra l yang terd iri dari tenaga  ahli a ta u  profesi 
d iben tuk  u n tu k  m em berikan  pertim bangan  stra teg is kepada  p im pinan  ru m ah  
sak it dalam  rangka  pen ingkatan  d an  pengem bangan pelayanan  ru m ah  sakit.

9. In sta lasi ad a lah  u n it pe layanan  non s tru k tu ra l yang m enyediakan fasilitas 
d an  m enyelenggarakan kegiatan  pelayanan , pendid ikan  d an  penelitian  ru m ah  
sakit.

10. S a tu an  Pengaw as In tern  ad a lah  sa tu a n  kerja  fungsional yang b ertugas 
m elaksanakan  pengaw asan  in te rn  ru m ah  sakit.

11. Dewan P enyan tun  adalah  Dewan P enyan tun  R um ah Sakit Um um  D aerah 
B alikpapan.

1 2 . J a b a ta n  Fungsional ad a lah  ja b a ta n  yang  secara  tegas te rcan tu m  dalam  
s tru k tu r  o rganisasi, m elaksanakan  sebagian  tugas d an  fungsi ked inasan  
sesua i dengan  keah lian  dan  k eb u tu h an .

13. Eselon ad a lah  tingkatan  ja b a ta n  stru k tu ra l.

14. Pola Pengelolaan K euangan B adan  L ayanan U m um  D aerah  ada lah  pola 
pengelolaan k eu an g an  sebagaim ana d ia tu r  dalam  P e ra tu ra n  M enteri D alam  
Negeri Nomor 61 T ahun  2007 ten tan g  Pedom an Teknis Pengelolaan K euangan 
B adan  L ayanan U m um  D aerah.

BAB II

PEMBENTUKAN 

Pasal 2

(1) D engan P e ra tu ran  D aerah  ini d iben tuk  R um ah Sakit U m um  D aerah 
B alikpapan.

(2) R um ah S ak it U m um  D aerah  B alikpapan sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat
(1) m eru p ak an  R um ah Sakit Um um  D aerah Kelas C.

BAB III

KEDUDUKAN, TUGAS, FUNGSI, DAN SUSUNAN ORGANISASI

Bagian K esatu 

K edudukan 

Pasal 3

(1) RSUD m eru p ak an  u n s u r  pend u k u n g  penyelenggaraan pem erin tahan  di 
bidang pelayanan  keseha tan .

(2) RSUD dipim pin oleh D irek tur yang dalam  m elaksanakan  tugasnya  
berk ed u d u k an  di baw ah dan  bertanggung jaw ab  kepada  W alikota m elalui 
S ekretaris D aerah.
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Bagian K edua 

Tugas 

Pasal 4

(1) RSUD m em punyai tu g as m elaksanakan  p e ru m u san , pengendalian  dan  
m elaksanakan  kebijakan d aerah  di b idang pelayanan  keseha tan .

(2) P e laksanaan  Pelayanan K esehatan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) 
wajib dikelola dengan  s ta n d a r m u tu  d an  kendali biaya.

(3) S tan d ar m u tu  d an  kendali b iaya sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2) wajib 
m engacu kepada  S ta n d ar Pelayanan Minimal RSUD.

B agian Ketiga 

Fungsi 

Pasal 5

(1) U n tuk  m elak san ak an  tugas sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 4 ayat (1),
RSUD m em punyai fungsi:
a. p e lak san aan  sebagian kew enangan Pem erin tah  D aerah  di bidang 

penyelenggaraan pelayanan  k eseh a tan  dalam  up ay a  penyem buhan  dan  
pem ulihan  k eseh a tan  se rta  m elaksanakan  up ay a  pencegahan  dan  
pen ingkatan  keseha tan ;

b. penyiapan  b ah an  koordinasi p e ru m u san  keb ijakan  u m u m  Pem erintah 
D aerah  di b idang pelayanan  k eseh a tan  p ad a  RSUD;

c. penyiapan  b a h an  p e ru m u san  keb ijakan  tekn is operasional di b idang 
pelayanan  k eseh a tan  pad a  RSUD;

d. penyelenggaraan pelayanan  pengobatan  d an  pem ulihan  k eseh a tan  sesua i 
dengan  s ta n d a r  pe layanan  R um ah Sakit;

e. pem eliharaan  d an  pen ingkatan  k eseh a tan  pero rangan  m elalui pelayanan  
k eseh a tan  p a rip u m a  tingkat kedua  sesua i k e b u tu h a n  m edis;

f. penyelenggaraan pendid ikan  dan  pela tihan  sum ber daya a p a ra tu r  dalam  
u p ay a  pen ingkatan  profesional p e lak san aan  tu g as pokok d an  fungsi 
RSUD;

g. penyelenggaraan  penelitian  d an  pengem bangan se rta  p en ap isan  teknologi 
b idang k eseh a tan  dalam  rangka  pen ingkatan  pelayanan  k eseh a tan  dengan 
m em perha tikan  e tika  ilm u p en g etah u an  b idang  keseha tan ;

h. penyelenggaraan pelayanan  ru jukan ;
i. pem binaan , p en g a tu ran  d an  pengendalian  pelayanan  m edis;
j. pem binaan , p en g a tu ran  dan  pengendalian  pelayanan  keperaw atan  d an  

keb idanan;
k. pem binaan , p en g a tu ran  dan  pengendalian  pelayanan  p enun jang  m edis;
l. pengelolaan k e ta ta u sa h a a n  d an  keuangan; dan
m. p e lak san aan  tugas lain  yang d iberikan  oleh a ta sa n  sesua i dengan 

tugasnya.

(2) S tan d ar Pelayanan R um ah Sakit sebagaim ana d im aksud  p a d a  ayat (1) h u ru f
d d isu su n  oleh Komite.
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(3) S ta n d ar Pelayanan R um ah Sakit sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (2) 
d ite tapkan  oleh D irektur.

Bagian Keem pat 

S u su n a n  O rganisasi 

Pasal 6

(1) S u su n a n  O rganisasi RSUD terdiri dari:

a. D irektur;
b. K epala B agian U m um , m em baw ahkan:

1. S ub  Bagian P erencanaan  Program;
2. Sub  Bagian Um um ; dan
3. S ub  Bagian K euangan;

c. B idang Pelayanan, m em baw ahkan:
1. Seksi Pelayanan Medik; dan
2. Seksi Pelayanan K eperaw atan dan  K ebidanan.

d. B idang Penunjang, m em baw ahkan:
1. Seksi P enun jang  Medik; dan
2. Seksi Penun jang  Non Medik dan  Rekam  Medik;

e. B idang Pengendalian  d an  Pengem bangan terd iri dari:
1. Seksi Pengendalian  d a n  Pengem bangan M utu  d a n  S arana ; d an
2. Seksi Prom osi K esehatan  d an  Pem asaran;

f. Kelompok Ja b a ta n  Fungsional.

(2) P engatu ran  Komite, In sta lasi d an  S a tu an  Pengaw as In tern  d ite tapkan  oleh 
D irek tur d isesua ikan  dengan  k eb u tu h a n  d an  k e ten tu an  yang berlaku.

(3) U n tuk  m em ban tu  W alikota dalam  m em bina RSUD, W alikota d ap a t 
m em ben tuk  d an  m engangkat Dewan P enyan tun  a ta s  u su l D inas K esehatan  
yang  d ite tapkan  dengan  K epu tusan  W alikota.

(4) Bagan S u su n an  O rganisasi RSUD sebagaim ana te rcan tu m  dalam  Lam piran 
sebagai bag ian  yang  tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  D aerah  ini.

BAB IV

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 

Pasal 7

Kelompok J a b a ta n  Fungsional yang  b erk ed u d u k an  p ad a  RSUD m em punyai tugas 
m elaksanakan  sebagian  tu g as tekn is sesua i dengan tingkat keteram pilan  dan  
keahlian .

BAB V

KEPEGAWAIAN 

Pasal 8

S u su n a n  kepegaw aian, jen jang  kepangkatan  d an  ja b a ta n  pad a  RSUD 
berpedom an p ad a  p e ra tu ran  perundang -undangan .
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BAB VI

ESELON 

Pasal 9

(1) D irek tur ad a lah  ja b a ta n  s tru k tu ra l eselon III.a.

(2) Kepala Bagian U m um  d an  Kepala B idang adalah  ja b a ta n  s tru k tu ra l eselon
I l l .b .

(3) Kepala Sub  Bagian d an  Kepala Seksi ad a lah  ja b a ta n  s tru k tu ra l eselon IV.a

BAB VII 

TATA KERJA 

Pasal 10

(1) D alam  m engelola R um ah Sakit setiap  p im pinan  d an  se lu ru h  karyaw an RSUD 
wajib m enegakkan  in tegritas, nilai d an  s ta n d a r  e tika  R um ah Sakit se rta  
berkom itm en te rh ad ap  kom petensi.

(2) D alam  p e lak san aan  tu g as R um ah Sakit, se tiap  p im pinan  dan  karyaw an 
R um ah Sakit wajib m enerapkan  p rinsip  koordinasi, in tegrasi, sinkron isasi 
d an  sim plifikasi secara  vertikal d an  horizontal di lingkungan  m asing-m asing  
d an  a n ta ra  sa tu a n  k e ija  perangkat daerah  lainnya a ta u  dengan in s tan s i lain 
sesua i dengan  bidang tugasnya.

(3) D alam  p e lak san aan  pelayanan  keseha tan , RSUD m em punyai h u b u n g an  
koordinatif, kooperatif dan  fungsional dengan D inas K esehatan.

(4) D alam  ha l p e lak san aan  tugas R um ah Sakit yang te rka it dengan tekn is 
fungsional baik  k eseh a tan  a ta u  lainnya, RSUD diperbolehkan u n tu k  
m engadakan  ika tan  pe ijan jian  kerjasam a dengan in stitu s i yang m em bidangi 
keg iatan  tekn is te rsebu t.

(5) R incian T ata  Kerja di RSUD d ia tu r dalam  P era tu ran  In ternal R um ah Sakit 
(Hospital bylaws).

BAB VIII

KETENTUAN LAIN-LAIN 

Pasal 11

D irek tur wajib m enyusun  S tan d ar Pelayanan Minimal R um ah Sakit, Nilai dan  
S tan d ar E tika  R um ah Sakit d an  Rincian T ata  Kerja R um ah Sakit.

Pasal 12

(1) Paling lam bat 2 (dua) ta h u n  setelah  RSUD m ulai beroperasional, pengelolaan 
keuangan  RSUD d ap a t dikelola dengan m ekanism e Pengelolaan K euangan 
B adan  Layanan U m um  D aerah se te lah  RSUD d ite tapkan  W alikota sebagai 
RSUD Yang M enerapkan Pola Pengelolaan K euangan B adan  L ayanan U m um  
D aerah.
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(2) D irek tur RSUD m engam bil langkah-langkah  u n tu k  m em persiapkan  m enuju  
pengelolaan keuangan  dengan m ekanism e B adan  Layanan U m um  D aerah.

(3) D inas K esehatan m elaksanakan  fasilitasi dan  pem binaan  proses m enuju  
pengelolaan keuangan  dengan m ekanism e B adan Layanan Um um  D aerah.

P era tu ran  D aerah ini m ulai berlaku pad a  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  
D aerah ini dengan penem patannya  dalam  Lem baran D aerah Kota B alikpapan.

D iu n d a n g k a n  d i B a lik p a p a n  
p a d a  ta n g g a l 3 0  A pril 2 0 1 4

SEK RETARIS DAERAH KOTA BALIKPAPAN,

ttd

SAYID MN FAD LI

LEM BARAN DAERAH KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2 0 1 4  NOM OR 7

BAB IX

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 13

D itetapkan  di B alikpapan 
pad a  tanggal 29 April 2014

WALIKOTA BALIKPAPAN, 
ttd

M. RIZAL EFFENDI

Salinan  sesu a i dengan  aslinya  
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BALIKPAPAN

KUM,

.Nr
DAUD iE

0 04
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LAMPIRAN
PERATURAN DAERAH KOTA BALIKPAPAN
NOMOR 7 TAHUN 2014
TENTANG
ORGANISASI DAN TATA KERJA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 
BALIKPAPAN

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BALIKPAPAN

Salm an sesu a i dengan aslinya
SEKRETARIAT DAER/1 

KEPALA W C

DAUD
NIP 19610806

KOTA BALIKPAPAN 
IAN HUKUM,

kDE
)003 1 004

M. RIZAL EFFENDI


