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Bagian Kedua 
Tempat Kedudukan

Pasal 3
(1) Perumda Tirta Manuntung berkedudukan dan berkantor pusat di Graha 

Tirta Jalan Ruhui Rahayu I Kelurahan Sepinggan Baru Kecamatan 
Balikpapan Selatan.

(2) Wilayah kerja Perumda Tirta Manuntung berada di Daerah dan dapat 
melakukan usaha di luar Daerah sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundang-undangan.

BAB III
MAKSUD DAN TUJUAN 

Pasal 4
(1) Perumda Tirta Manuntung didirikan dengan maksud memenuhi 

kebutuhan air minum masyarakat serta penyelenggaraan pengelolaan 
Air Limbah Domestik masyarakat sesuai dengan ruang lingkup 
usahanya.

(2) Perumda Tirta Manuntung didirikan dengan tujuan untuk:
a. mendorong pertumbuhan perekonomian Daerah;
b. menyelenggarakan kemanfaatan umum pelayanan air minum 

dan/atau pengelolaan Air Limbah Domestik dalam rangka untuk 
memenuhi kebutuhan masyarakat secara berkesinambungan 
berdasarkan Tata Kelola Perusahaan yang Baik; dan

c. memperoleh laba dan/atau keuntungan sebagai salah satu sumber 
pendapatan asli Daerah.

BAB IV
KEGIATAN USAHA 

Pasal 5
Untuk mencapai maksud dan tujuan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4, 
Perumda Tirta Manuntung melakukan kegiatan usaha meliputi:
a. pengembangan dan pengelolaan sistem penyediaan air minum untuk 

memenuhi pelayanan kebutuhan air minum masyarakat;
b. pelayanan pengelolaan Air Limbah Domestik; dan
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Pasal 11
Setiap orang dalam organ Perumda Tirta Manuntung sebagaimana dimaksud 
Pasal 10 ayat (2) dilarang memiliki hubungan keluarga sampai derajat ketiga 
berdasarkan garis lurus ke atas, ke bawah, atau ke samping, termasuk 
hubungan yang timbul karena perkawinan maupun hubungan bisnis.

Bagian Kedua 
KPM

Pasal 12
(1) Wali Kota sebagai KPM berkedudukan sebagai pemilik modal Perumda 

Tirta Manuntung.
(2) Wali Kota selaku pemilik modal Perumda Tirta Manuntung mempunyai 

kewenangan mengambil keputusan.
(3) Pelaksanaan kewenangan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 

meliputi:
a. penyertaan modal;
b. subsidi;
c. penugasan;
d. penggunaan hasil pengelolaan kekayaan Daerah yang dipisahkan; 

dan
e. pembinaan dan pengawasan terhadap penyertaan modal.

(4) Kewenangan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dapat dilimpahkan 
kepada pejabat perangkat Daerah.

(5) Pelimpahan kewenangan sebagaimana dimaksud pada ayat (4) antara 
lain:
a. perubahan anggaran dasar;
b. pengalihan aset tetap;
c. kerja sama;
d. investasi dan pembiayaan, termasuk pembentukan anak 

perusahaan dan/atau penyertaan modal;
e. penyertaan modal Pemerintah Daerah yang bersumber dari modal 

kapitalisasi cadangan dan keuntungan revaluasi aset;
f. pengangkatan dan pemberhentian Dewan Pengawas dan Direksi;
g. penghasilan Dewan Pengawas dan Direksi;
h. penetapan besaran penggunaan laba;
i. pengesahan laporan tahunan;
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pengurusan tugas akhir masa jabatan paling lambat 3 (tiga) bulan 
sebelum berakhir masa jabatannya.

(2) Anggota Dewan Pengawas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) wajib 
melaporkan sisa pelaksanaan tugas pengurusan yang belum 
dilaporkan paling lambat 1 (satu) bulan setelah berakhir masa 
jabatannya.

(3) Laporan pengurusan tugas akhir masa jabatan sebagaimana 
dimaksud pada ayat (1) sebagai dasar pertimbangan oleh KPM untuk 
memperpanjang atau memberhentikan anggota Dewan Pengawas.

(4) Laporan pengurusan tugas akhir masa jabatan anggota Dewan 
Pengawas yang berakhir masa jabatannya dilaksanakan setelah audit 
dengan tujuan tertentu atau audit tahunan dari kantor akuntan publik 
kepada KPM.

Pasal 26
(1) Dalam hal jabatan anggota Dewan Pengawas berakhir karena 

diberhentikan sewaktu-waktu sebagaimana dimaksud dalam Pasal 24 
ayat (4) huruf c, pemberhentian dimaksud wajib disertai alasan 
pemberhentian.

(2) Pemberhentian anggota Dewan Pengawas sebagaimana dimaksud pada 
ayat (1) dilakukan apabila anggota Dewan Pengawas yang bersangkutan 
terbukti secara sah:
a. tidak dapat melaksanakan tugas;
b. tidak melaksanakan ketentuan peraturan perundang-undangan 

dan/atau ketentuan anggaran dasar;
c. terlibat dalam tindakan kecurangan yang mengakibatkan kerugian 

pada Perumda Tirta Manuntung, negara, dan/atau Daerah;
d. dinyatakan bersalah dengan putusan pengadilan yang telah 

mempunyai kekuatan hukum tetap;
e. mengundurkan diri;
f. tidak lagi memenuhi persyaratan sebagai anggota Dewan Pengawas 

sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; 
dan/atau

g. tidak terpilih lagi dalam hal adanya perubahan kebijakan 
Pemerintah Daerah seperti restrukturisasi, likuidasi, akuisisi, dan 
pembubaran Perumda Tirta Manuntung.

(3) Anggota Dewan Pengawas diberhentikan oleh KPM sesuai ketentuan 
peraturan perundang-undangan.
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(2) Rencana Bisnis sebagaimana dimaksud pada ayat (1) paling sedikit 
memuat:
a. evaluasi hasil Rencana Bisnis sebelumnya;
b. kondisi Perumda Tirta Manuntung saat ini;
c. asumsi yang dipakai dalam penyusunan Rencana Bisnis; dan
d. penetapan visi, misi, sasaran, strategi, kebijakan, dan program 

kerja.
(3) Direksi menyampaikan rancangan Rencana Bisnis kepada Dewan 

Pengawas untuk ditandatangani bersama.
(4) Rencana Bisnis yang telah ditandatangani bersama Dewan Pengawas 

disampaikan kepada KPM untuk mendapatkan pengesahan.
(5) Rencana Bisnis sebagaimana dimaksud pada ayat (1) merupakan dasar 

perjanjian Kontrak Kinerja.
(6) Rencana Bisnis sebagaimana dimaksud pada ayat (4), 

disampaikan kepada Wali Kota.

Paragraf 2
RKA Perumda Tirta Manuntung 

Pasal 54
(1) Direksi wajib menyiapkan RKA Perumda Tirta Manuntung yang 

merupakan penjabaran tahunan dari Rencana Bisnis.
(2) RKA Perumda Tirta Manuntung sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

paling sedikit memuat rencana rinci program kerja dan anggaran 
tahunan.

(3) Direksi menyampaikan RKA Perumda Tirta Manuntung kepada Dewan 
Pengawas paling lambat pada akhir bulan November untuk 
ditandatangani bersama.

(4) RKA Perumda Tirta Manuntung yang telah ditandatangani bersama 
Dewan Pengawas disampaikan kepada KPM untuk mendapatkan 
pengesahan.

Bagian Kedua 
Operasional

Paragraf 1
Standar Operasional Prosedur

� �







(3) Dalam hal Perumda Tirta Manuntung melakukan pinjaman 
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) kepada Pemerintah Daerah, tidak 
dipersyaratkan jaminan.

Bagian Ketiga
Pelaporan

Paragraf 1
Pelaporan Dewan Pengawas 

Pasal 59
(1) Laporan Dewan Pengawas terdiri atas laporan triwulan dan laporan 

tahunan.
(2) Laporan triwulan dan laporan tahunan sebagaimana dimaksud pada 

ayat(l) paling sedikit terdiri dari laporan pengawasan yang disampaikan 
kepada KPM.

(3) Laporan triwulan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) disampaikan 
paling lambat 30 (tiga puluh) hari kerja setelah akhir triwulan 
berkenaan.

(4) Laporan tahunan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) disampaikan 
paling lambat 90 (sembilan puluh) hari keija setelah tahun buku 
ditutup.

(5) Laporan tahunan sebagaimana dimaksud pada ayat (4) disahkan oleh 
KPM.

(6) Dalam hal terdapat Dewan Pengawas tidak menandatangani laporan 
tahunan sebagaimana dimaksud pada ayat (4) harus disebutkan 
alasannya secara tertulis.

(7) Laporan pengawasan tugas akhir masa jabatan paling lambat 3 (tiga) 
bulan sebelum berakhir masa jabatanya dan laporan sisa pelaksanaan 
tugas pengawasan yang belum dilaporkan paling lambat 1 (satu) bulan 
setelah berakhirnya masa jabatannya.

Paragraf 2 
Pelaporan Direksi

Pasal 60
(1) Laporan Direksi Perumda Tirta Manuntung terdiri atas laporan bulanan, 

laporan triwulan dan laporan tahunan.
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e. perlindungan air baku; dan
f. transparansi dan akuntabilitas.

(2) Direksi menyusun rancangan Tarif untuk disampaikan kepada Dewan 
Pengawas untuk dievaluasi.

(3) Hasil evaluasi rancangan Tarif sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 
disampaikan kepada Wali Kota untuk ditetapkan setiap tahun.

(4) Mekanisme perhitungan dan penetapan Tarif sebagaimana dimaksud 
ayat (1) berpedoman pada ketentuan peraturan perundang-undangan.

BAB XIII
TANGGUNG JAWAB DAN GANTI RUGI 

Pasal 65
(1) Dewan Pengawas, Direksi dan semua Pegawai yang karena tindakan 

melawan hukum atau melalaikan kewajiban yang telah menimbulkan 
kerugian bagi Perumda Tirta Manuntung, diwajibkan mengganti 
kerugian tersebut.

(2) Pelaksanaan ganti rugi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 
dilaksanakan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang- 
undangan.

BAB XIV
PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

Pasal 66
(1) Pemerintah Daerah melakukan pembinaan, pengawasan dan evaluasi 

terhadap pengurusan Perumda Tirta Manuntung.
(2) Pembinaan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilaksanakan oleh:

a. Sekretaris Daerah;
b. pejabat pada Pemerintah Daerah yang melakukan fungsi pembinaan 

teknis badan usaha milik Daerah; dan
c. pejabat pada Pemerintah Daerah yang melaksanakan fungsi 

pengawasan atas permintaan Sekretaris Daerah.
(3) Pengawasan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan oleh 

pengawasan internal dan pengawasan eksternal untuk menegakkan 
Tata Kelola Perusahaan yang Baik.

(4) Evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan dengan cara 
membandingkan antara target dan realisasi paling sedikit 1 (satu) 
tahun sekali meliputi:
a. penilaian kinerja;
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Pasal 2

Ayat (1)
Cukup jelas.

Ayat (2)
Cukup jelas.

Pasal 3
Cukup jelas.

Pasal 4
Cukup jelas.

Pasal 5
Cukup jelas.

Pasal 6
Cukup jelas.

Pasal 7
Cukup jelas.

Pasal 8
Ayat (1)

Cukup jelas.
Ayat (2)

Yang dimaksud dengan modal disetor adalah sebesar 
Rp48.764.224.268,21 (empat puluh delapan milyar tujuh ratus 
enam puluh empat juta dua ratus dua puluh empat ribu dua 
ratus enam puluh delapan rupiah koma dua puluh satu sen) 
sehingga secara keseluruhan jumlah penyertaan modal yang 
disetor per 31 Desember 2019 sebesar Rp248.764.224.268,21 
(dua ratus empat puluh delapan milyar tujuh ratus enam puluh 
empat juta dua ratus dua puluh empat ribu dua ratus enam 
puluh delapan rupiah koma dua puluh satu sen).

Ayat (3)
Cukup jelas.

Ayat (4)
Cukup jelas.

Pasal 9
Cukup jelas.

Pasal 10
Cukup jelas.

Pasal 11
Cukup jelas.
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Pasal 31
Cukup jelas.

Pasal 32
Cukup jelas.

Pasal 33
Cukup jelas.

Pasal 34
Cukup jelas.

Pasal 35
Cukup jelas.

Pasal 36
Cukup jelas.

Pasal 37
Cukup jelas.

Pasal 38
Cukup jelas.

Pasal 39
Cukup jelas.

Pasal 40
Cukup jelas.

Pasal 41
Cukup jelas.

Pasal 42
Cukup jelas.

Pasal 43
Cukup jelas.

Pasal 44
Cukup jelas.

Pasal 45
Cukup jelas.

Pasal 46
Cukup jelas.

Pasal 47
Cukup jelas.

Pasal 48
Cukup jelas.

Pasal 49
Cukup jelas.

38



Pasal 50

Cukup jelas.
Pasal 51

Cukup jelas.
Pasal 52

Cukup jelas.
Pasal 53

Cukup jelas.
Pasal 54

Cukup jelas.
Pasal 55

Cukup jelas.
Pasal 56

Cukup jelas.
Pasal 57

Cukup jelas.
Pasal 58

Cukup jelas.
Pasal 59

Cukup jelas.
Pasal 60

Cukup jelas.
Pasal 61

Cukup jelas.
Pasal 62

Yang dimaksud Tahun takwim adalah tahun kalender dari Januari 
sampai Desember.

Pasal 63
Cukup jelas.

Pasal 64
Cukup jelas.

Pasal 65
Cukup jelas.

Pasal 66
Cukup jelas.

Pasal 67
Cukup jelas.
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